
RESOLUCIÓ de 24 d’abril, del director General d’Innovació, Digitalització, 

Currículum i Llengües de modificació de la Resolució, de 12 d’abril, del director 

General d’Innovació, Digitalització, Currículum i Llengües, per la qual s’obre 

convocatòria pública per seleccionar centres educatius de titularitat del 

Departament d’Educació i personal docent mentor per participar en el Programa 

temporal de residència inicial docent en centres educatius “Sensei”, durant els 

cursos 2023-24 i 2024-2025 

 

La Resolució publicada el 12 d’abril en el Portal de centres del Departament 
d’Educació, per la qual s’obre convocatòria pública per seleccionar centres educatius 
de titularitat del Departament d’Educació i personal docent mentor per participar en el 
Programa temporal de residència inicial docent en centres educatius “Sensei”, durant 
els cursos 2023-24 i 2024-2025, estableix als annexos 1 i 2 les bases de la 
convocatòria de centres educatius i la selecció de personal docent que presti serveis 
als centres seleccionats, per participar com a personal mentor en el programa. 

Constatats els elements restrictius de la convocatòria pel que fa al dimensionament i  
la composició de les plantilles dels centres, el context que determinen els processos 
d’estabilització del personal docent interí i la necessitat de garantir la màxima 
concurrència tant de centres com de docents en la convocatòria, és procedent la 
modificació dels annexos 1 i 2.  

El Reial decret 276/2007, de 23 de febrer, modificat pel Reial decret 270/2022, de 12 
d'abril, aprova el Reglament d'ingrés, accessos i adquisició de noves especialitats en 
els cossos docents a què es refereix la Llei orgànica 2/2006, de 3 de maig. En aquest 
context, la Resolució EDU/2563/2022, de 16 d'agost, va obrir convocatòria dels 
processos d'estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs de 
mèrits per a l'ingrés a la funció pública docent. 

 

Per tot l'exposat, 

Resolc: 

–1 Modificar els apartats 2.2 i 7.2 de l’annex 1, que queden redactats de la manera 

següent: 

2.2 La sol·licitud ha d'anar acompanyada de la documentació següent: 

a. Certificació del Claustre i del Consell escolar del centre de l'aprovació de la 

participació en la convocatòria.  

b. Sol·licituds del personal docent interessat a ser professorat mentor. Les persones 
interessades a exercir la mentoria en el centre han d’adreçar la seva sol·licitud a la 
direcció del centre per e-valisa amb el document de sol·licitud que incorpora el 
currículum ATRI i l’autobaremació segons els criteris establerts a l’apartat 5 de l’annex 
2.  

La proposta de personal docent mentor del centre es formula en funció de les 

característiques del centre i ha d’incloure:  



- Educació infantil (2n cicle) i educació primària: com a mínim 2 docents de qualsevol 

etapa.  

- Educació secundària: com a mínim 3 docents, de manera que, preferiblement, 

estiguin representats els tres àmbits curriculars següents:  

a. Matemàtic – Científic – Tecnològic  
b. Lingüístic – Social - Humanístic  
c. Artístic- Expressió - Orientació educativa 
 

7.2 La comissió de selecció central elaborarà i publicarà al Portal de centre la llista de 

centres preseleccionats amb l’aplicació dels criteris següents: 

a. Puntuació obtinguda de la valoració de les comissions territorials. 

b. Equilibri territorial atenent la distribució dels centres del Departament en els 

diferents serveis territorials i Consorci d’Educació de Barcelona. 

c. Diversitat de tipologies de centre i etapes educatives, atenent la singularitat del 

centre (centres educatius d’una línia, centres de nova creació, ZER, Instituts escola, 

etc.). 

–2 Modificar l’apartat 1.2 de l’annex 2, que queda redactat de la manera següent: 

1.2 El personal docent que vulgui participar en aquest procediment selectiu ha de 
complir els requisits següents:  

a. Ser funcionari o funcionària  de carrera docent dependent del Departament 
d'Educació amb destinació a Catalunya o, en el seu defecte, ser funcionari o 
funcionària interí docent depenent del Departament d’Educació i haver estat 
seleccionat/da en la convocatòria dels processos d'estabilització, mitjançant el sistema 
selectiu excepcional de concurs de mèrits per a l'ingrés a la funció pública docent 
(Resolució EDU/2563/2022, de 16 d'agost). En aquest cas, la participació en el 
programa està condicionada al nomenament de les persones seleccionades com a 
personal funcionari de carrera que tindrà efectes des de l'1 de setembre de 2023. 

b. Acreditar una experiència docent mínima de tres anys en algun dels cossos que 
integren la funció pública docent. A aquests efectes, s'entén com experiència docent la 
prestació de serveis de docència directa amb l'alumnat d'un centre i les activitats 
desenvolupades per personal docent en serveis i programes educatius i en altres 
unitats de l'Administració educativa. 

c. Formar part de la proposta de personal mentor d’un centre que participi en el 
Programa, d’acord amb l’apartat 2 de l’annex 1.  

d. No ocupar càrrecs de govern unipersonals del centre a partir del curs 2023-24 

e. No haver estat separat mitjançant expedient disciplinari del servei de qualsevol de 
les administracions públiques. 

–3 Ampliar el termini previst a la base 2.3 de l’annex 1, de presentació de sol·licituds 
per part dels centres educatius interessats a participar en el programa, fins el 8 de 
maig de 2023. 



–4 Ampliar el termini previst a la base 2.2 de l’annex 2, de presentació de sol·licituds 
del personal docent interessat a participar com a personal mentor en el programa, fins 
el 2 de maig de 2023.  

 
 
Contra aquesta resolució, que no exhaureix la via administrativa, les persones 
interessades poden interposar recurs d'alçada davant el conseller d'Educació, en el 
termini d'un mes a comptar de l'endemà de la seva publicació al DOGC, segons el que 
disposen l'article 76 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment 
de les administracions públiques de Catalunya, i els articles 121 i 122 de la Llei 
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, o qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels 
seus interessos 

 

 

Director general d’Innovació, Digitalització, Currículum i Llengües 
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