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Programes de formacid i insercio: desenvolupament |
aplicacio

1 Objectius dels programes de formacié i insercié (PFI)

Objectius generals

Els programes de formacio i insercio tenen una triple finalitat: educativa, formativa i
professionalitzadora. Han de permetre el desenvolupament personal de I'alumnat i
I'adquisicio de competéncies que el preparin tant per a la insercié social i laboral com
per a la continuitat formativa.

Objectius especifics
Els objectius dels programes de formacid i insercié son els segients:

- Desenvolupar i consolidar la maduresa personal de cadascun dels i de les joves
mitjancant el desenvolupament d'actituds, habilitats i capacitats que els permetin
participar com a ciutadans responsables, d'acord amb els valors de convivencia, en
una societat democratica.

- Proporcionar les competencies professionals de les qualificacions de nivell 1 del
Cataleg de qualificacions professionals vigent a Catalunya que en permetin la
insercié al mon laboral, d'acord amb les seves capacitats i expectatives personals.

- Preparar lI'alumnat per a la continuitat formativa, especialment als cicles de
formacié professional de grau mitja, mitjancant I'ampliacié de les competéncies
basiques i el desenvolupament de les capacitats clau que afavoreixen
I'aprenentatge al llarg de la vida.

- Proporcionar orientacio professional i académica perqué cada jove pugui
desenvolupar itineraris coherents de formacio i capacitacié professional que li
facilitin la insercio i la promoci6 professionals.

- Implicar les empreses en els processos d'aprenentatge i d'ocupacio dels i
les participants, i connectar les necessitats i finalitats de la formacié amb les de
I'entorn empresarial mitjancant la formacié practica en centres de treball.

- Fomentar i desenvolupar el principi d'igualtat d'oportunitats en tots els ambits i,
molt especificament, en l'accés dels i les joves a la formacid i al treball.

2 Modalitats dels programes de formacié i insercié

Els programes de formacio i insercio tenen tres modalitats:

a. Plans d'iniciaci6 professional (PIP)

b. Plans de transici6 al treball (PTT)
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c. Programes de formacio i aprenentatge professional (FIAP)
3 Implantacié i autoritzacié dels programes de formacidé i insercié

La Direccié General de Centres Publics determina l'oferta dels programes de formacio i
insercié del Departament d'Educacio.

També poden impartir els programes de formacio i insercio els centres educatius
publics de titularitat distinta del Departament d'Educacio, els centres educatius privats i
també els establiments de formacio de les administracions locals o de qualsevol
persona fisica o juridica de caracter privat, amb l'autoritzacié prévia del Departament
d'Educacid. Aquests centres o establiments han sol-licitar els nous perfils o grups que
vulguin oferir als serveis territorials o, en el cas de la ciutat de Barcelona, al Consorci
d'Educacio6 de Barcelona, d'acord amb el procediment que estableix la Resolucid
EDU/3731/2022, de 22 de novembre.

Aixi mateix, per renunciar a una autoritzacio, també han de comunicar els perfils
professionals als quals renuncien als organismes esmentats.

La Direccio General de Formacié Professional actualitza la llista de centres i
establiments que ofereixen els programes de formacio i insercio i la publica al weh Tria
educativa.

4 Curriculum dels programes de formacio i insercio

4.1 Estructura dels curriculums dels programes de formacioé i insercié

Els programes de formacio i insercio estan integrats per moduls de formacié general i
moduls de formacio professional. Aquests moduls es completen amb accions de
seguiment i orientacio al llarg de tot el programa.

Els curriculums dels perfils professionals son els que determina la normativa vigent. A

I'apartat Programes de formacid i insercio del web de la XTEC s'hi poden consultar els

curriculums i la normativa.

L'estructura general dels curriculums dels programes de formaci6 insercié és la
seguent:

Moduls inclosos en els curriculums R .
. ) Moduls associats a
Moduls de establerts pel Reial decret 127/2014, de 28 :
. ; : unitats de
formacio6 de febrer, i pel Reial decret 356/2014, de .
. - : competéncia (hores
professional 16 de maig i pel Reial decret 774/2015, de .
\ segons curriculum)
28 d'agost
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Formacié en Centres
de Treball (180
hores)

Maoduls propis dels programes de formacio i
insercid no inclosos en els curriculums
establerts pels reials decrets abans
esmentats.

Formacié Basica en
Prevenci6 de Riscos
Laborals (35 hores)

Projecte Integrat (40
hores que es cursen
transversalment)

Maoduls especifics |
hores segons el perfil

Entre 615 665

complementaria

Total
hores

Estrategies | Eines de Comunicacio 110 hores
Moduls de Entorn Social i Territorial 30 hores
formacio Estratégies i Eines Matematiques 110 hores
general _ _

Incorporacio al Mén Professional 45 hores

Total 295 hores
Accions de
seguiment i Tutoria 40 hores
orientacié
Formacio Formacié complementaria de reforg i

aprofundiment (que distribueix el centre)

Entre 0 i 50 hores

Total

1.000 hores

Aquestes 1.000 hores inclouen, segons el perfil professional un maxim de 50 hores de
formacié complementaria de refor¢ i aprofundiment.

4.2 Programes de formacioé i inserci6 orientadors (PFIl orientadors)

Els programes de formacio i insercio orientadors son perfils que es dirigeixen a
I'alumnat que no troba una opcié educativa o professional que li resulti d'interes. Per a
aguests PFI, es preveu la imparticié de moduls de perfils diferents dins de la mateixa
familia professional o de families afins.

4.3 Moduls de formacio general
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Els moduls de formacio general desenvolupen les competencies basiques necessaries
per assolir les competéencies professionals i per afavorir tant la transicio als cicles
formatius de grau mitja de formacié professional com al mén laboral.

4.4 Moduls de formacio professional

Els moduls de formacio professional acrediten unitats de competéncia que corresponen
a una qualificacio sencera de nivell 1 del Cataleg de qualificacions professionals vigent
a Catalunya i estan inclosos en el curriculum basic dels cicles de formacié professional
basica regulats pel Reial decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen
aspectes especifics de la formacio professional basica, el Reial decret 356/2014, de 16
de maig, pel qual s'estableixen set titols de formacié professional basica del Cataleg de
titols dels ensenyaments de formacio professional, i el Reial decret 774/2015, de 28
d'agost, pel qual s'estableixen sis titols de formacio professional basica del Cataleg de
titols dels ensenyaments de formacié professional. A més, inclouen un modul de
Prevencio de Riscos Laborals, un de Formacié en Centres de Treball i un Projecte
Integrat.

4.5 Modul de Prevencio6 en Riscos Laborals

Els moduls de formacio professional inclouen un modul de Prevencio en Riscos
Laborals que en desenvolupa els continguts basics.

Abans d'iniciar el periode de practiques é€s necessari que l'alumnat hagi superat la
formacio en prevencié de riscos laborals establerta en el curriculum.

4.6 Modul de Formaci6 en Centres de Treball

Els moduls de formacio professional inclouen un modul de Formacio en Centres de
Treball, que ha de tenir una durada de 180 hores, d'acord amb el curriculum.

En el cas dels programes de formacié i insercié que tenen una durada de dos anys i
gue s'adrecen especificament a I'alumnat amb necessitats educatives especials, el
modul de Formaci6 en Centres de Treball t¢ com a maxim 270 hores de durada, que es
distribueixen de la manera segtient: fins a un maxim de 90 hores el primer any i un total
de 180 hores el segon any.

La Formacio en Centres de Treball es pot iniciar a partir del segon trimestre del curs,
preferentment a partir del mes de febrer, i ha d’acabar normalment abans del 30 de
juny. El termini de realitzacio de la Formacié en Centres de Treball es pot allargar per
motius raonats i sempre que la persona responsable de les practiques en pugui fer el
seguiment. No es pot fer durant el mes d'agost, en cap cas.
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La Formacio en Centres de Treball es fa, amb caracter general, en regim d'alternanca
amb la formacié teorica i practica en el centre. Quan l'alternanca es du a terme entre el
mati i la tarda es pot reduir temporalment I'horari lectiu, si cal, per facilitar I'alternanca.
També es poden organitzar models d'alternanca que comportin dos o tres dies a la
setmana de formacio en el centre educatiu i tres o dos dies de formacio en el centre de
treball. En casos excepcionals, és possible una concentracidé més gran de la Formacié
en Centres de Treball al final del periode formatiu. Tanmateix, en qualsevol sistema
d'alternanca, cal assegurar l'assistencia de I'alumne o alumna al centre formatiu com a
minim un dia a la setmana, en horari sencer, o bé en horari de mati o tarda, fins al final
del curs.

Com que la Formacié en Centres de Treball s'ha de fer en régim d’alternanca amb la
formacié en el centre, s'ha d’establir un horari fix setmanal d'hores de formacio al
centre, que cal respectar sempre i que ha de ser el mateix per a tots els alumnes. En
consequencia, I'horari de practiques d'un alumne o alumna no pot coincidir mai amb
I'norari de formacié al centre.

La Formacio en Centres de Treball esta regulada en I'Qrdre ENS/241/2015, de 27 de
juliol, i desenvolupada en el document Narmativa de la formacid en centres de treball,
que el Departament d'Educaci6 publica anualment, sens perjudici que la Direcci6
General de Formacio Professional pugui dictar instruccions especifiques per als
programes de formacio i insercio.

4.7 Modul de Projecte Integrat

La seva finalitat és aplicar de manera globalitzada diverses competéncies que es
desenvolupen al llarg del procés d'aprenentatge que estan relacionades amb el perfil
professional i amb I'entorn laboral corresponents, amb I'objectiu de garantir que
'alumnat assoleixi les competencies que s’estableixen al perfil. S'ha de dur a terme a
partir de I'atencio i I'assessorament personalitzat de I'equip de formadors.

La concrecid del Projecte Integrat pot prendre formes diverses segons el perfil
professional impartit, les col-laboracions que s'estableixen amb I'entorn i les possibilitats
gue aquest entorn pot oferir. S'aconsella optar per models que promoguin la maxima
vinculacié amb I'entorn productiu, el treball en contextos reals i I'exposicio i la difusié del
treball a I'exterior.

El modul de Projecte Integrat s'inclou en els moduls de formacié professional, té una
carrega horaria de 40 hores i es fa, preferentment, el darrer periode del curs escolar.

4.8 Formacio complementaria de refor¢ i aprofundiment dels programes de
formacio i inserci6

Els curriculums dels programes de formacio i inserci6 inclouen, segons els perfils, un
maxim de 50 hores de formacié complementaria de refor¢ o d'aprofundiment. La
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finalitat d’aquestes hores és completar el curriculum establert i adequar-lo a les
necessitats especifiques del sector professional al territori o del centre. Amb caracter
general, s'han de distribuir entre un o més dels moduls previstos, a excepcié dels
moduls de Formacio en Centres de Treball i de Tutoria.

També és possible, per part del centre, definir moduls opcionals. En aquest cas, el
centre ha de definir tant el nom i la durada del modul opcional com la programacio
d'aquest modul (objectius, resultats d'aprenentatge i criteris d'avaluacio). El nombre
maxim de moduls opcionals que es poden definir és de dos (un de formacio
professional i un de formacié general).

La distribucié horaria estableix no només les hores corresponents als moduls de cada
curs, sind també la ponderacio que aquests moduls tenen en el calcul de les
qualificacions globals.

4.9 Planificaci6 dels programes de formacid i insercio

El centre ha de garantir que I'equip docent elabora, de manera conjunta i coordinada, la
proposta de planificacié del programa de formacid i insercio i els criteris generals de
desenvolupament curricular.

En aquest sentit i en el cas dels centres del Departament d'Educacio, les hores
lectives corresponents a les dotacions docents assignades als programes de formacio i
inserci6 es destinen integrament a impartir formacié del programa de formacio i
insercié, al seguiment individualitzat de cada alumne o alumna, i a la coordinacio i
treball de I'equip docent, d'acord amb el projecte educatiu establert.

Per al curs 2023-2024, la dotacié de professorat en els centres del Departament
d'Educacio per fer aquests estudis, de manera ordinaria, €s de 2. Per als PFI
orientadors, aquesta dotaci6 sera de 2,5.

En el cas dels PTT, cada conveni estableix I'equip docent necessari per desenvolupar
el programa i qui el proporciona. Per a l'elaboracié dels horaris s'han de tenir en
compte les indicacions que figuren a la Guia d'organitzacio i funcionament dels
programes i el que estableixi el projecte educatiu de cada centre.

4.10 Pla de suport individualitzat en els programes de formacio i insercio

Aquest pla recull les accions especifiques adrecades a flexibilitzar continguts i posar a
disposicio de I'alumne o alumna adaptacions i suports, per falicitar-li I'accés a
I'aprenentatge i la participacio, en els casos seguents:

a. empre que l'alumne o alumna ocupi una placa de reserva per a necessitats
educatives especials i aixi ho requereixi.

b. Sempre que I'alumne o alumna tingui un certificat de discapacitat i requereixi el
pla de suport individualitzat (PI).
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c. A criteri de I'equip docent, quan I'alumne o alumna, tot i no tenir identificat cap
grau de discapacitat, el necessiti.

Els pares, mares o tutors legals han d'estar degudament informats del contingut, de
I'avaluacié i de la finalitzacio del PI. El Pl ha de constar en l'expedient académic de
l'alumne o alumna.

5 Atenci6 personalitzada i tutoria de I'alumnat dels programes de formacio i
insercio

La tutoria de I'alumnat dels programes de formacié i insercié ha d'incorporar tant
I'atencié personal individualitzada com el seguiment del grup, i s'ha de fer de manera
continua al llarg de tot el programa.

La tutoria individual té la finalitat de fer el seguiment i I'orientacié personal, académica i
professional de cada jove, i també I'acompanyament en la seva inserci6 laboral i
educativa en finalitzar el programa.

Cada centre o entitat que imparteix programes de formacio i insercié ha de concretar
els objectius, els continguts i les activitats que es duen a terme en relacié amb les
guestions seguents:

- l'orientacio personal, académica i professional de I'alumne o alumna;

- la cohesio i dinamitzaci6 del grup;

- la coordinacié de l'activitat educativa entre els membres de I'equip docent;

- la comunicacié del centre amb la familia de I'alumne o alumna i altres serveis de
I'entorn, i

- la col-laboracio en els aspectes organitzatius generals del centre o de I'entitat.

L'accio tutorial ha de ser compartida per tot I'equip de formadors i formadores, i entre
els components s'ha de garantir, com a minim, una sessio d'atencio individual a cada
jove per trimestre.

El tutor o tutora de grup és un dels membres de I'equip de formadors, presideix les
sessions d'avaluacio, desenvolupa les sessions periodiques de tutoria grupal i coordina
les actuacions de I'equip docent en I'ambit de I'accio tutorial.

En finalitzar el PFI, I'alumne o alumna hauria de disposar d'un informe personal
d’orientacio on s'identifiqui un itinerari formatiu posterior, que en permeti millorar la
qualificacio professional o académica. Aquest informe I'elabora I'alumne o alumna amb
el suport i acompanyament del tutor o tutora i de I'equip docent del grup a que

pertany. El model es pot trobar al Cataleg de maodels de la intranet - Portal de centre.

6 Destinataris, accés i permanencia dels programes de formacio i insercio
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6.1 Destinataris dels programes de formacio i insercio

L'accés als programes de formacié i insercié és voluntari. Hi poden accedir els i les
joves que compleixen com a minim 16 anys i com a maxim 21 en l'any d'inici del
programa i que no han obtingut el titol de graduat en educacié secundaria obligatoria.

L'alumnat amb necessitats educatives especials s'hi pot inscriure sempre que es
consideri que té un grau d'autonomia personal i social que li permet fer la Formacio
Practica en Centres de Treball i assolir almenys una de les unitats de competéencia del
perfil professional.

6.2 Accés als programes de formacio i insercio

6.2.1 Accés als centres publics que imparteixen programes de formacidé i insercié

La Resolucid EDU/507/2023, de 16 de febrer, regula el calendari i els procediments de
preinscripcio i matricula dels programes de formacio i insercié del curs 2023-2024 que
organitza i gestiona el Departament d'Educacio.

6.2.2 Accés als centres privats i establiments de formacio que imparteixen
programes de formacio i insercio

Es recomana que el procés d'admissié d'alumnes en centres privats i establiments
segueixi el calendari que s'estableix en la Resolucio EDU/507/2023, de 16 de febrer.

6.3 Matricula als programes de formacio i insercio

El periode de matriculacié per als alumnes inscrits ha de ser, de manera general, del 3
al 14 de juliol de 2023. Un cop iniciat el curs, s'hi poden incorporar nous alumnes
segons la llista d'espera o les noves sol-licituds, tenint en compte que si no s'assoleix el
70 % d'assistéencia no es pot certificar el programa de formacio i insercio.

Les altes d'alumnes que, per la data d'incorporacio, no puguin assolir el 70 %
d'assisténcia han de tenir el vistiplau de la Inspeccié d'Educacio.

En matricular-se, I'alumne o alumna ha d'emplenar i signar el “document de matricula”,
amb qué dona la conformitat, de forma explicita, perqué la Direccié General de
Formacio Professional disposi de les seves dades per als usos establerts, d'acord amb
el Reglament general de proteccio de dades.

Es responsabilitat del centre que aquest document estigui signat i s'incorpori a
I'expedient de cada alumne o alumna.
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Aquest model es pot trobar al Cataleg de models de la intranet - Portal de centre.

6.4 Trasllat de matricula dels programes de formacio i insercio

Si en el transcurs del programa de formacié i inserci6, per canvi de domicili, un alumne
o alumna no pot completar la formacié en un centre o establiment, pot sol-licitar el
trasllat del seu expedient a un altre centre o establiment on s'imparteixi el mateix perfil
professional, sempre que hi hagi vacants en el nou centre o establiment d'acollida. En
aguests casos, el centre on s'ha matriculat previament ha de gestionar el trasllat
d'expedient al nou centre o establiment.

6.5 Permanencia als programes de formacio i insercio

Amb caracter general, tenen preferéncia per ocupar les places les persones que cursen
per primera vegada un programa de formacio i insercid. Tanmateix, I'alumnat que
finalitza un PFI pero no el supera, pot romandre al mateix centre i especialitat, com a
maxim durant un altre curs académic, sempre que aixi ho justifiquin circumstancies
personals o familiars. En aquest cas, I'alumne o alumna ha de tornar a cursar tots els
moduls formatius del curriculum corresponent.

Excepcionalment, si per motiu de malaltia o forca major un alumne o alumna no ha
pogut finalitzar el modul de Formacié en Centres de Treball, pero ha cursat amb
aprofitament la resta de moduls formatius, pot completar les hores pendents d'aquest
modul el curs seglent. En aguest cas, I'alumne o alumna no ocupa una placa: s'ha de
registrar la seva matricula a I'aplicacio de gestié PFI i donar-lo d'alta de I'asseguranca.
En finalitzar el curs, i a fi d'avaluar-lo, s'han de recuperar les qualificacions del curs
anterior i afegir la qualificacioé obtinguda en el modul de Formacié en Centres de
Treball.

7 Aspectes organitzatius dels programes de formacio i insercio

7.1 Configuracio de grups als programes de formacio i insercio

Els grups dels programes de formacio i insercio els componen un minim de nou joves i
un maxim de disset. Si tot I'alumnat del grup té necessitats educatives especials, el
nombre minim és de vuit joves i el maxim de dotze.

La Direccioé General de Formacié Professional pot autoritzar grups amb un nombre
diferent del que estableix aquest apartat un cop se n'ha justificat la necessitat.

En el cas dels centres publics, la incorporacié de I'alumnat amb necessitats educatives
especials en grups ordinaris s'ha de fer d'acord amb la reserva de places i el procés de
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preinscripcio i matricula que estableix la Resolucio EDU/507/2023, de 16 de febrer.

En els grups ordinaris en que la placa de reserva per a I'alumnat amb necessitats
educatives especials estigui ocupada per un alumne o alumna amb necessitats
educatives especials, cal fer una reduccio de ratio d'una plaga.

7.2 Durada dels programes de formacio i insercio

Amb caracter general, la durada dels programes de formacié i insercié és d'un curs
académic i comprén 1.000 hores de formacio, d'acord amb el que estableix la
Resolucid ENS/2250/2014, de 6 d'octubre.

En el cas dels programes adrecats especificament a alumnat amb necessitats
educatives especials, se'n pot flexibilitzar la durada. En aquest suposit, la durada
maxima €s de dos cursos escolars.

7.3 Calendari i horaris dels programes de formacié i insercié

Les activitats lectives dels moduls dels programes de formacié i insercié es poden
iniciar, amb caracter general, fins a I'1 d'octubre de 2023. En el cas dels programes de
formacié i inserci6 del Departament d'Educacio el calendari anual queda emmarcat dins
del curs escolar.

- La distribucié de I'horari lectiu s'ha de fer de dilluns a divendres, preferentment en
horari de mati.

- La sessi6 de classe és de 60 minuts, incloent-hi el canvi de classe. Per criteris
pedagogics es poden programar sessions de durada diferent sempre que el temps
lectiu total per modul no varii.

- No s'han de fer més de 3 hores lectives seguides sense un descans minim de 20
minuts.

- Amb caracter general, un mateix grup d'alumnes no ha de fer més de 6 hores
lectives diaries, en horari de mati o de tarda, ni més de 7 hores lectives en horari
de mati i tarda. La interrupcié entre mati i tarda ha de ser almenys d'una hora.

- De manera general, I'horari dels grups d'alumnes s'ha de desenvolupar al mati
(entre les 8 i les 15 hores) o a la tarda (entre les 15 i les 22 hores), o entre el mati i
la tarda (sempre comencant a partir de les 8 hores i acabant com a maxim a les 22
hores).

- En qualsevol cas, no es poden fer més de 7 hores diaries de formacio en el centre.
En el periode de realitzacié del modul de Formacié en Centres de Treball cal

respectar el total d'hores establert en la Normativa de les practiques i estades en
| . aplicacic.
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7.4 Cobertura de I'assisténcia sanitaria i assegurances de I'alumnat dels
programes de formacid i insercio

Abans d'iniciar les activitats academiques, I'alumnat ha d'acreditar que disposa de
cobertura de l'assisténcia sanitaria.

Els titulars de les ofertes formatives han de disposar d'una polissa d'accidents i d'una
polissa de responsabilitat civil que cobreixi les actuacions de I'alumnat durant tot el
periode de formacio, en qué cal incloure el periode de realitzacié del modul de
Formacié en Centres de Treball.

7.5 Drets i deures de I'alumnat dels programes de formacio i insercié

A l'alumnat que cursa programes de formacio i insercié sostinguts amb fons publics,

li és aplicable la normativa vigent sobre drets i deures dels alumnes i de regulacié de la
convivencia als centres educatius no universitaris de Catalunya, que es concreta en les
normes d'organitzacié i funcionament del centre. Per a la resta d'alumnes, aquesta
normativa constitueix un marc de referencia.

7.6 Personal que imparteix els programes de formacio i inserci6

El personal que imparteix els programes de formacio i insercié ha de disposar de les
capacitats, els coneixements i I'experiéncia idonis en relacido amb els moduls
corresponents i amb I'atencio educativa als joves destinataris d'aquests programes.

Per impartir els moduls de formacio general cal tenir el titol de llicenciatura, enginyeria,
arquitectura, diplomatura, enginyeria técnica, arquitectura tecnica o grau equivalent.

Per impartir els moduls de formacio professional s'exigeix al personal docent els
mateixos requisits de titulacio i formacié que s'estableixen per impatrtir els cicles
corresponents de formacio professional basica. Es pot incorporar, atenent a la
qualificacio i a les necessitats dels programes, personal no necessariament titulat pero
amb capacitat i experiencia laboral provades en I'ambit formatiu corresponent.

7.7 Programes de formacio i insercié en modalitat dual

La durada de la formacio que es desenvolupa a I'empresa en modalitat dual és d'un
maxim de 500 hores amb caracter ordinari, que corresponen a 150 hores de moduls de
formacio professional més 180 hores del modul d'FCT, que suposa un 33 % de la
durada horaria del programa de formacio i insercio.

Els models de distribucio curricular estan a disposicio dels centres a la weh de la XTEC
. Si es vol demanar una distribucio6 diferent s'ha de sol-licitar I'autoritzacié al Servei de
Programes de Qualificacio i Iniciacié Professional.
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8 Avaluacio dels aprenentatges dels programes de formacio i insercio

8.1 Regulacié de l'avaluacio dels aprenentatges dels programes de formacio i
insercié

L'avaluacio dels aprenentatges de I'alumnat é€s continua, formativa i global, i es fa
prenent com a referencia els criteris d'avaluacié que s'estableixen al curriculum. Ha de
tenir en compte el punt de partida en el moment d'incorporar cada jove al programa, el
seu progreés i les competencies assolides. Per aquest motiu, en 'avaluacid inicial s'han
de tenir en compte, si €s el cas, les orientacions que el consell orientador especifiqui
per a cada alumne o alumna en finalitzar I'escolaritzacié a I'ESO.

S'han de fer, com a minim, tres sessions d'avaluacié durant el programa, incloent-
hi I'avaluacio final.

En el cas d'alumnes amb plans de suport individualitzat, I'avaluacié final dels moduls
de formacio general s'ha de fer prenent com a referéncia I'aplicacié dels criteris
establerts en el pla de suport individualitzat (PI). L'avaluacio final dels moduls de
formacio professional es fa prenent com a referéncia els criteris d'avaluacio establerts
al curriculum del programa de formacié i insercio.

Les sessions d'avaluacio son responsabilitat de tot I'equip docent.

Independentment de les avaluacions inicial i ordinaries, el centre ha de fer una
avaluacio extraordinaria per ambits, tant per a I'alumnat que s'hagi de presentar a
proves d'accés de grau mitja com per a I'alumnat que s'hagi de preinscriure als cicles
formatius de grau mitja per la via del certificat del Curs especific per a I'accés als cicles
de grau mitja (CAM).

La Direccié General de Formacio Professional fa arribar les dates i les instruccions
d'aquestes avaluacions extraordinaries als centres.

S'ha de fer un seguiment sistematic de les activitats de I'alumnat i tenir-ne un registre i
una valoracié personalitzats. Cal impulsar les activitats d'autoavaluacié, per implicar al
maxim l'alumne o alumna que els cursa en el procés d'avaluacié i aprenentatge, i s'han
d'utilitzar activitats i instruments d'avaluacié diversos.

8.2 Documentacio de I'avaluacio dels programes de formacié i insercié

Els documents d'avaluacio son els seglents:

- Informe individual d'avaluaci6é de cada alumne o alumna
. Actes de les sessions d'avaluaci6
- Acta final d'avaluacié del programa per a la formacio i insercié
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- Pla de suport individualitzat, si escau.
Per formalitzar els processos de l'avaluacio i la certificacié, i per expedir els documents
oficials s'ha d'utilitzar I'aplicaci6 de gestié de programes de formacié i insercio del
Departament d'Educacié, que integra aquestes funcions.

8.2.1 Custodia de la documentacio de I'avaluacié dels programes de formacio i
insercio

Centres educatius

Els centres on s'imparteixen programes de formacio i insercié han d'arxivar i custodiar
I'expedient academic i tots els altres documents oficials d'avaluacio.

Establiments de formacio

Els serveis territorials o, a la ciutat de Barcelona, el Consorci d'Educacié de Barcelona
han de designar l'institut de referéncia per a lI'arxivament i la custodia de la
documentacio acreditativa de la formacioé que imparteixen els establiments de formacio.

8.3 Qualificacions dels programes de formacio i insercio

Cada modul s'ha de qualificar en termes numerics de I'1 al 10, sense decimals. Es
consideren positives les qualificacions iguals a 5 o superiors.

La Formacio en Centres de Treball es qualifica d"apte/a” o "no apte/a”.

La qualificacid global dels moduls de formacié general es calcula com la mitjana
ponderada dels moduls que el componen, amb una xifra decimal. El pes de cada modul
és el nombre d'hores que té establertes.

La qualificacié global dels moduls de formacié professional es calcula com la mitjana
ponderada, amb una xifra decimal. El pes de cada modul és el nombre d'hores que té
establertes.

El Projecte Integrat s'avalua igual que la resta de moduls i la nota compta un 5% de la
qualificacio global dels moduls de formacié professional.

La qualificacié global del programa de formacio i insercié es calcula com la mitjana
aritmetica entre la qualificacié global dels moduls de formacio general i la qualificacié
global dels moduls de formacié professional, calculada amb dues xifres decimals.

Per superar el programa de formacio i insercio cal que la qualificacio final del programa
sigui igual a 5 o superior i que la qualificacio de la Formacié en Centres de Treball sigui
"apte/a".

De manera general, I'avaluacio final positiva d'un programa de formacié i insercio
requereix, com a minim, el 70% d'assisténcia a les activitats de formacio.
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8.4 Certificaci6 dels programes de formacio i insercié

L'alumnat dels programes de formacio i insercio obté un certificat expedit pel centre o
per I'establiment de formacio on ha cursat els programes.

El certificat inclou la qualificacio final dels moduls per facilitar, a qui els superi, el
reconeixement de la formacio rebuda.

L'alumnat que no ha finalitzat el programa i que, per tant, no pot obtenir el certificat
academic, pero que ha assistit, com a minim, a un ter¢ de la durada total del programa,
pot demanar un certificat d'assisténcia en que s'especifiqui el nombre d'hores
d'assistéencia i el percentatge que representa respecte del total del curs.

En el cas dels programes de formacio i insercié per a grups d'alumnes amb necessitats
educatives especials, cada alumne o alumna ha de rebre un certificat, en finalitzar el
programa, en que han de constar els moduls formatius amb avaluacié positiva i la
relacio d'unitats de competéncia que acredita en I'ambit professional corresponent.

A l'alumnat que tingui dret a un certificat de superacié del curs d'accés a cicles
formatius de grau mitja, també I'ni expediran en el centre on ha cursat el programa.

9 Reconeixement de la formacio6. Efectes de la realitzaci6 d'un programa de
formacio i insercio

9.1 Larealitzacié d'un programa de formacidé i inserci6 i I'accés als cicles
formatius de grau mitja

La Resolucid EDU/2638/2020, de 26 d'octubre, estableix els efectes de la superacio
dels programes de formacio i insercio a partir del curs 2020-2021:

- La superacio dels programes de formacio i insercio en centres publics o en centres
privats autoritzats a impartir els ensenyaments de I'educacio secundaria obligatoria,
per I'alumnat que reuneixi els requisits previstos, comporta la superacio del Curs
especific per a l'accés als cicles de grau mitja dels ensenyaments de formacié
professional. Es pot ampliar la informacio a I'apartat Curs especific per a I'accés als
cicles de grau mitja, CAM.

- La superaci6 dels programes de formacio i insercié en centres privats que no
disposin d'autoritzacio per impartir els ensenyaments de I'educacié secundaria
obligatoria o en establiments, per I'alumnat que reuneixi els requisits previstos,
comporta I'exempcio de totes les parts de les proves d'accés als cicles formatius de
grau mitja dels ensenyaments de formacio professional. Es pot ampliar la
informacio a I'apartat Proves d'accés.
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9.1.1 Curs especific per al'accés als cicles de grau mitja (CAM)

Per a programes de formacid i insercié (PFI) en centres publics 0 en centres privats
autoritzats a impartir els ensenyaments de I'educacié secundaria obligatoria.

La inscripcio al PFI comporta també la inscripcié al curs d'accés.

Els centres han de fer una avaluacio extraordinaria entre finals d'abril i principis de
maig, segons el calendari que fixa la Direccié General de Formacio Professional.

La qualificacié que obtingui I'alumne o alumna en aquesta avaluacio sera amb la que
participara en la preinscripcio als cicles de grau mitja, independentment de la
qualificacio obtinguda. Aixi, en el moment de la preinscripcio I'alumne o alumna ha de
presentar aquesta qualificacioé provisional.

Aquesta avaluacio extraordinaria es fa per ambits. La relacio entre els moduls PFl i els
ambits del curs CAM esta definida en la Resalucia EDU/2638/2020, de 26 d'octubre.

La nota final de I'avaluaci6 extraordinaria s'ha de calcular fent la mitjana aritmetica dels
ambits expressada amb dos decimals, independentment de la qualificacié obtinguda en
cadascun d'aquests.

La superacio de l'avaluacié extraordinaria no implica I'obtencié del curs CAM: només té
validesa a l'efecte de participar en el procés de preinscripcié a cicles.

En el moment de la matricula als cicles formatius de grau mitja, I'alumne o alumna ha
de presentar el certificat del curs CAM. L'aplicacio de gestié PFI generara els certificats
corresponents.

En finalitzar el curs, els centres han de fer I'avaluacio final de I'alumnat PFI. L'alumne o
alumna pot obtenir dos certificats:

- El certificat PFI amb la qualificacio final dels moduls i la relacio d'unitats de
competéncia acreditades.
- El certificat del curs CAM.

Per obtenir el curs CAM, els alumnes han d'obtenir un minim de 4 punts sobre 10 en
cadascun dels ambits. Per calcular la nota final cal fer la mitjana aritmetica dels ambits
expressada amb dos decimals. Per obtenir el certificat la nota final ha de serde 5 o
superior.

Els alumnes que obtinguin el curs CAM no es poden presentar a proves d'accés a grau
mitja en anys posteriors, ja que tindran un certificat que dona accés directe als cicles.

9.2 Larealitzacio d'un programa de formacidé i insercié i els cicles formatius de
grau basic

La superacio dels moduls dels programes de formacio i insercié que formen part d'un
titol professional basic té caracter acumulable per obtenir aguest titol.
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9.2.2 Proves d'accés

Per a programes de formacio i insercio (PFI) en centres privats que no disposin
d'autoritzacio per impartir els ensenyaments de I'educacié secundaria obligatoria o en
establiments.

Els alumnes de PFI matriculats en aquests centres s'han d'inscriure a les proves i
comprovar l'estat de la inscripcio, la certesa de les seves dades i I'estat del pagament
de les taxes a les llistes (provisional i definitiva) de persones admeses i excloses.

Els centres han de fer una avaluacio extraordinaria per a tots els alumnes que s'hagin
inscrit a les proves d'accés, segons calendari que fixa la Direccié General de Formacié
Professional.

Aquesta avaluacio extraordinaria es fa per ambits. La relacio entre els moduls PFl i els
ambits esta definida en la Resolucid EDU/2638/2020, de 26 d'octubre.

Els alumnes han d'obtenir un minim de 4 punts sobre 10 en cadascun dels ambits per
poder calcular-ne la mitjana. La nota final es calcula fent la mitjana aritmetica dels
ambits expressada amb dos decimals. L'avaluacio es considera superada si la
qualificacio final és de 5 o superior.

Els alumnes que obtinguin una qualificacié de 5 0 més en aquesta sessié extraordinaria
tindran I'exempcio total de la prova d'accés i la qualificacioé obtinguda és la que
constara en el certificat de proves.

Si hi ha alumnes que s'han inscrit a la prova i no tenen una mitjana d'aprovat en
I'avaluacié extraordinaria, hauran d'examinar-se de les proves, ja que no tindran cap
reconeixement de PFI.

Els centres i establiments han d'introduir en I'aplicacié de gestié PFI els resultats de
I'avaluacié extraordinaria en el termini establert, per tal de poder fer el traspas
d'informacié a la gestié de proves. Han de lliurar l'informe individual acreditatiu de la
qualificacio obtinguda en aquesta avaluacié extraordinaria a lI'alumnat inscrit a les
proves.

Aquesta qualificacié Unicament té efectes per presentar-se a la prova d'acceés. En
finalitzar el curs, els centres han de fer I'avaluacio final i expedir el certificat academic
corresponent, amb les qualificacions obtingudes per lI'alumne o alumna.

Els alumnes han de consultar en la llista de qualificacions provisionals si se'ls ha
reconegut I'exempcié de la prova d'accés. En cas que no se'ls hagi reconegut hauran
de fer una reclamacio al centre on estaven inscrits per fer la prova i presentar la
documentacio acreditativa en el termini que estableixi la convocatoria.

Per als cursos anteriors al 2020-2021, la superacio d'un programa de formacio i
insercio té el reconeixement que s'estableix en la normativa vigent per a la realitzacié
de les proves d'accés a cicles formatius de grau mitja.
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9.3 Larealitzaci6 d'un programa de formacid i insercio6 i I'acreditacié d'unitats de
competéncia

Les qualificacions positives dels moduls de formacio professional comporten
I'acreditacio de les unitats de competencia corresponents i donen dret al reconeixement
a l'efecte de I'obtenci6 del certificat de professionalitat de nivell 1 que expedeix
I'administracioé laboral.

9.4 Larealitzaci6 d'un programa de formacio6 i insercié i I'accés als centres de
formacio d'adults

L'alumnat que cursa o ha cursat un programa de formacio i insercié i té¢ menys de 18
anys es pot incorporar, amb caracter excepcional, als centres de formacio de persones
adultes per obtenir el graduat en educacié secundaria obligatoria.

10 Informe anual per a l'avaluaci6 dels programes

Per valorar el desenvolupament dels programes i I'adaptacio als objectius previstos, els
centres o els establiments que imparteixen programes de formacio i insercié han
d'elaborar un informe anual i presentar-lo a la Direccié General de Formacio
Professional Inicial.

Aquest informe ha d'incloure els elements seguents:

- Configuraci6 i dinamica del grup.

- Desenvolupament del programa i adaptacions respecte al plantejament inicial.
- Valoraci6 dels resultats en els diferents moduls formatius.

- Valoracié del funcionament de la formacié en els centres de treball.

- Aplicacio del projecte integrat.

- Resultats de la inserci6 laboral i la continuitat formativa.

- Valoracié global, aspectes innovadors per destacar i propostes de millora.

11 Seguiment de lainsercio laboral i formativa de I'alumnat dels programes de
formacio i insercio

El Departament d'Educacio publica cada any I'Estudi sobre la insercid laboral dels
ensenyaments professionals, on estan inclosos els programes de formacio i insercio.

Aquest seguiment I'han de fer els centres mitjancant la plataforma gBID, en el periode
gue estableixi la Direccié General de Formacio Professional.
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12 Aplicaci6 informatica de gesti6é dels programes de formacio i insercié

té com a
objectius facilitar les tasques de gestié acadéemica als centres, i també proporcionar, al
Departament d'Educacid, la informacié necessaria sobre aquests programes.

L'aplicacioé permet als centres:

- A linici del curs:
> Registrar la matricula.
- Generar el resguard de matricula per lliurar a cada alumne o alumna.
- Generar el document sobre I'acord formatiu que ha de signar lI'alumne o
alumna.

- Durant el curs:
- Registrar les baixes de I'alumnat.
- Registrar els resultats de les sessions d'avaluacioé i calcular les qualificacions
globals.
» Generar les actes d'avaluacio i els informes individuals de cada alumne o
alumna.
= Generar el certificat de preinscripcio a cicles formatius de grau mitja, si escau.

- En finalitzar el curs:
- Generar els certificats acadéemics.
> Generar I'expedient academic complet de cada alumne o alumna.
> Generar el certificat de superacio del curs especific d'accés a grau mitja, Si
escau.

Fer el seguiment de la continuitat formativa i la insercio laboral de cada alumne o
alumna en finalitzar el curs, al cap de sis mesos i al cap d'un any de la finalitzacio.

13 Programes de formacio i insercio per familia professional

Activitats fisiques i esportives

- AEO1 Auxiliar d'Activitats Esportives
Administracio6 i gestié

- AGO1 Auxiliar d'Activitats d'Oficina i de Serveis Administratius Generals
Agraria

- ARO1 Auxiliar d'Activitats Forestals
- ARO02 Aukxiliar d'Activitats Agropecuaries
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. ARO3 Auxiliar de Vivers i Jardins
. ARO4 Auxiliar d'Activitats Ramaderes

Arts grafiques
- AFO1 Auxiliar d'Arts Grafiques i Serigrafia
Comerc i marqueting

- CMO1 Auxiliar de Vendes, Oficina i Atencié al Public
- CMO02 Auxiliar de Comerg i Atencio al Public
- CMO03 Auxiliar de Comercialitzacioé de Productes i Logistica

Edificaci6 i obra civil
. EO02 Auxiliar de Pintura

- EOO03 Auxiliar de Construccio
. EO04 Auxiliar d'Obres d'Interior i Pintura

Electricitat i electronica

- EEO1 Auxiliar de Muntatges d'Instal-lacions Electrotécniques en Edificis
- EEO2 Auxiliar de Muntatges d'Instal-lacions Eléctriques, d'Aigua i Gas

Fabricacié mecanica

- FMO1 Auxiliar de Serralleria i Construccions Metal-liques

- FMO02 Auxiliar de Fabricacié Mecanica i d'Ajust i Soldadura

- FMO03 Auxiliar de Fabricacié Mecanica i Instal-lacions Electrotécniques
- FMO04 Auxiliar de Fusteria Metal-lica i PVC

Fusta, moble i suro
- FSO01 Auxiliar en Treballs de Fusteria i Instal-laci6 de Mobles

Hoteleria i turisme

- HTO1 Auxiliar de Cuina

- HT02 Auxiliar d'Hoteleria: Cuina i Catering

- HTO3 Auxiliar d'Hoteleria: Cuina i Serveis de Restauracio
- HTO04 Auxiliar en Establiments Hotelers i de Restauracio
- HTO5 Auxiliar de Pastisseria i Forneria

Imatge personal

- IP02 Auxiliar d'Imatge Personal: Estética
- IPO3 Auxiliar de Perruqueria i Estética

IndUstries alimentaries

- IA02 Auxiliar en Establiments del Sector Carni
- IA03 Auxiliar de Preparacio i Comercialitzacié de Peix i Marisc

Programes de formacié i insercié: desenvolupament i aplicacio 23/26



Informatica i comunicacions

- IC0O1 Auxiliar de Muntatge i Manteniment d'Equips Informatics

Instal-lacié i manteniment

- IMO1 Auxiliar de Fontaneria, Calefaccio i Climatitzacio
Maritimopesquera

- MPO1 Auxiliar d'Activitats Aquicoles

Sanitat

- SA01 Auxiliar en Centres Sanitaris
Teéxtil, confeccio i pell

. TX01 Auxiliar de Confecci6 en Textil i Pell
. TX02 Auxiliar de Confecci6 en Pell

Transport i manteniment de vehicles

- TMO1 Auxiliar de Reparacio i Manteniment de Vehicles Lleugers

- TMO02 Auxiliar de Manteniment d'Embarcacions Esportives i d'Esbarjo

- TMO3 Auxiliar d'Operacions en Aeroports

- TMO04 Auxiliar de Manteniment i Reparacié de Carrosseria de Vehicles

- TMO5 Auxiliar de Manteniment i Reparacio de Vehicles de Mobilitat Personal

PFI orientadors

- 1C02 Auxiliar d'Informatica i Produccio Digital

- CM04 Auxiliar d'Empresa, Marqueting i Esdeveniments

- AEO2 Auxiliar de Suport a les Persones en Activitats Socioesportives

- ARO5 Aukxiliar d'Operacions Sostenibles a la Industria i al Medi Agraris
- TMO6 Auxiliar de Manteniment a la Indastria i al Transport

14 Normativa aplicable (programes de formacio i insercio: desenvolupament i
aplicacio)

- Reial decret 774/2015, de 28 d'agost, pel qual s'estableixen sis titols de formacié
professional basica del Cataleg de titols dels ensenyaments de formacié
professional (BOE num. 207, de 29.8.2015)

- Reial decret 356/2014, de 16 de maig, pel qual s'estableixen set titols de formacié
professional basica del Cataleg de titols dels ensenyaments de formacié
professional (BOE num. 130, de 29.5.2014)

- Reial decret 127/2014, de 28 de febrer, pel qual es regulen aspectes especifics de
la formacio professional basica dels ensenyaments de formacié professional del
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sistema educatiu, s'aproven catorze titols professionals basics, es fixen els seus
curriculums basics i es modifica el Reial decret 1850/2009, de 4 de desembre,
sobre expedicié de titols academics i professionals corresponents als
ensenyaments establerts en la Llei organica 2/2006, de 3 de maig, d'educacié
(BOE num. 55, de 5.3.2014)

- Ordre EDU/111/2022, de 10 de maig, per la qual s'estableix el curriculum del perfil
professional del programa de formacié i inserci6 d'Auxiliar en Centres
Sanitaris (DOGC num. 8170, de 18.5.2020)

- Ordre EDU/97/2020, de 18 de juny, per la qual s'estableix el curriculum del perfil
professional del programa de formacié i insercié d'auxiliar d'Operacions en
Aeroports (DOGC num. 8163, de 26.6.2020)

- Ordre ENS/241/2015, de 27 de juliol, de la formacié en centres de treball (DOGC
nam. 6928, de 5.8.2015)

- Resolucio EDU/507/2023, de 16 de febrer, per la qual s'aproven les normes de
preinscripcio i matricula d'alumnes als centres del Servei d'Educacio de Catalunya i
altres centres educatius, en els diversos ensenyaments sostinguts amb fons
publics, per al curs 2023-2024 (DOGC num. 8860, de 22.2.2023)

- Resolucio EDU/148/2023, de 18 de gener, per la qual es modifica I'annex 2 de la
Resolucié ENS/2250/2014, de 6 d'octubre, de I'estructura dels programes de
formacid i insercié (DOGC num. 8840, de 25.1.2023)

- Resolucio EDU/3731/2022, de 22 de novembre, del procés d’'implantacio i del
procés d'autoritzacio dels programes de formacio i inserciéo (DOGC nam. 8805,
d’'1.12.2022)

- Resolucio EDU/776/2022, de 17 de marg, per la qual es modifica I'annex 2 de la
Resolucié ENS/2250/2014, de 6 d'octubre, de I'estructura dels programes de
formacié i insercié (DOGC num. 8633, de 24.3.2022)

- Resolucio EDU/783/2021, de 16 de marg, per la qual es modifica I'annex 2 de la
Resolucié ENS/2250/2014, de 6 d'octubre, de I'estructura dels programes de
formacié i insercié (DOGC num. 8371, de 23.3.2021)

- Resolucio EDU/377/2021, de 8 de febrer, per la qual s'estableix l'organitzacio i la
gestio de la modalitat de plans de transicio al treball dels programes de formacio i
insercio i es deixa sense efecte, a partir del curs 2021-2022, I'apartat 8 de la
Resolucié ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s'estableixen els programes
de formacio i insercié (DOGC num. 8343, de 17.2.2021)

- Resolucio EDU/2638/2020, de 26 d'octubre, relativa als efectes de la superacio
dels programes de formacio i insercié (DOGC num. 8259, de 30.10.2020)

- Resolucio EDU/2085/2020, de 20 d'agost, per la qual s'actualitza I'organitzacio de
la formacio en alternanca en els ensenyaments de formacio professional
inicial (DOGC num. 8210, de 20.08.2020)

- Resolucié EDU/1359/2019, de 16 de maig, per la qual es modifiquen la Resolucié
ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s'estableixen els programes de
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formacid i inserci6, i la Resolucié ENS/2250/2014, de 6 d'octubre, de I'estructura
dels programes de formacio i inserciéo (DOGC num. 7881, de 23.5.2019)

- Resolucio EDU/735/2019, de 20 de marg, per la qual s'estableix el contingut i la
durada dels moduls de formaci6 general i dels moduls de formacio professional
comuns a tots els perfils professionals dels programes de formacié i insercio
(DOGC num. 7841, de 27.3.2019)

- Resolucio ENS/1470/2018, de 27 de juny, per la qual es modifica I'annex 2 de la
Resolucié ENS/2250/2014, de 6 d'octubre, de l'estructura dels programes de
formacio i insercié (DOGC num. 7655, de 3.7.2018)

- Resolucio ENS/241/2015, de 9 de febrer, de modificacié de la Resolucio
ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s'estableixen els programes de
formacio i insercid per al curs 2014-2015, i s'obre el termini per al curs 2015-2016
(DOGC num. 6815, de 20.2.2015)

- Resolucio ENS/2250/2014, de 6 d'octubre, de I'estructura dels programes de
formacio i insercié (DOGC num. 6727, de 14.10.2014)

- Resolucio ENS/1102/2014, de 21 de maig, per la qual s'estableixen els programes
de formacio i insercié per al curs 2014-2015 (DOGC num. 6628, de 22.5.2014)

- Resolucio ENS/2250/2014, de 6 d'octubre, de I'estructura dels programes de
formacio i insercié (DOGC num. 6727, de 14.10.2014)

- Resolucid del director general de Formacid Professional, per la qual es determina
la superficie dels espais per impartir la formacié professional basica, els cicles
formatius de grau basic i els programes que incloguin moduls professionals de la
formacio professional basica a partir del curs 2022-2023
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