A998-V02-22

AT Generalitat de Catalunya R/N: 18179/ED00081
NU¥ Departament d’Educacio

Sol-licitud del centre d’educacioé especial privat sostingut amb fons
publics per ser seleccionat centre d’educacioé especial proveidor de
serveis i recursos (CEEPSIR). Cursos del 2022-2023 al 2026-2027

Dades del centre d’educacio especial privat sostingut amb fons publics

Nom Codi
Adreca Municipi Codi postal
Telefon fix Serveis territorials a quée pertany

Dades de I'entitat del centre d’educacié especial privat sostingut amb fons puablics

Nom NIF

Cognoms i nom del/de la representant de I'entitat DNI/NIE/Passaport
Teléfon mobil (optatiu) Adreca electronica

Sol-licito

Que el centre d’educacio especial privat sostingut amb fons publics esdevingui centre d’educacié especial

proveidor de serveis i recursos per als centres ordinaris, a partir del curs 2022-2023 i fins al curs 2026-2027.

Requisits de participacio

Presentacio del projecte del centre d'educacié especial proveidor de serveis i recursos: [] Si

[Segons el model —annex 2— de la Resoluciéo EDU/1010/2021, de 9 d'abril, per la qual es dicten instruccions
referents a l'organitzacio i el funcionament dels centres d'educacié especial proveidors de serveis i recursos
(CEEPSIR) sostinguts amb fons publics: DOGC.]

Criteris de seleccié i puntuacié

Valoracié maxima de 100 punts. El centre sol-licitant ha d’adjuntar, a la sol-licitud, la documentacio
justificativa dels criteris que es valoren.
A. Valoracio del projecte del centre d'educacié especial proveidor de serveis i recursos: fins a 60 punts

(Feu-ne una descripcié sintética: 15 linies com a maxim.)
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B. Lideratge del centre educatiu: fins a 40 punts.

B1. Experiéncia prévia com a centre d’educacié especial proveidor de serveis i recursos: fins a 15 punts
(com a maxim 5 punts per cada curs escolar).

Curs Experiéncia (feu-ne una breu descripcio) Durada
(especifiqueu-ne els
mesos)

B2. Lideratge i execucié de practiques inclusives d’éxit: fins a 15 punts. (Feu-ne una descripcio sintetica: 10
linies com a maxim.)

B3. Participacio en treball cooperatiu i xarxes educatives: fins a 5 punts. (Feu-ne una descripcié sintética: 10
linies com a maxim.)
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B4. Participacio en activitats formatives en les modalitats en centre i per a centres: fins a 5 punts.

B4.1. Per cada activitat formativa de 20 hores o superior: 1 punt.

Curs Activitat formativa (feu-ne una breu descripcid) Durada
(especifiqueu-
ne les hores)

B4.2. Per cada activitat formativa inferior a 20 hores: 0,5 punts.

Curs Activitat formativa (feu-ne una breu descripcid) Durada
(especifiqueu-
ne les hores)
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Autoritzacio6

1. D'acord amb I'art 35 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, s'entén per declaracié responsable el document subscrit per la
persona interessada en qué declara, sota la seva responsabilitat, que compleix els requisits establerts en la
normativa vigent per accedir al reconeixement d'un dret o facultat o per a I'exercici; que disposa de la
documentacio acreditativa corresponent, i que es compromet a mantenir-ne el compliment durant la vigéncia
d'aguest reconeixement o exercici. La presentacio de la declaracio responsable faculta el Departament a
verificar la conformitat de les dades que s'hi contenen sempre que sigui possible, o bé a efectuar el
requeriment de documentacié quan resulti necessari.

2. La signatura d’aquesta sol-licitud habilita el Departament a generar avisos al/a la sol-licitant sobre el
seguiment de la tramitacié mitjancant I'adreca electronica consignada en aquesta sol-licitud. Els avisos
sobre les fases de tramitacié no tenen efectes juridics de notificacio; sén una comunicacié complementaria
que facilita al/a la sol-licitant el seguiment de la seva tramitacio.

Declaraci6

La persona sotasignada, en representacié de I'entitat, declara:

1. Que la documentacié adjunta que es presentara durant tota la convocatoria en format electronic, si no
esta signada per via electronica, sera una copia autenticada de la documentacié original i que les dades
consignades en aquesta sol-licitud son certes.

2. Que esta legitimada per actuar en representacio del centre educatiu sol-licitant i assumeix totes les
responsabilitats que es puguin derivar d'aquesta sol-licitud.

3. Que la subvenciod atorgada es destinara a cobrir la despesa de la realitzacio de I'activitat per a qué s'ha
concedit.

4. Que l'entitat que representa compleix els requisits establerts als articles 32, 33 i 36 de la Llei 1/1998, de 7
de gener, de politica linguistica.

5. Que l'entitat que representa no incorre en cap de les circumstancies establertes a 'article 13.2 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions.

6. Que el centre que representa disposa dels mitjans humans i materials i té assignats els recursos
economics necessaris per a la realitzacio de l'activitat de prevencio de riscos laborals a I'empresa, d'acord
amb el que disposa la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevencio de riscos laborals.

7. Que l'entitat que representa esta al corrent en el compliment de les obligacions tributaries davant la
Generalitat de Catalunya i 'Administracié General de I'Estat, i de les obligacions davant la Seguretat Social, i
autoritza el Departament d'Educacié a comprovar d'ofici les dades corresponents al compliment d'aquestes
obligacions.

8. Que l'entitat que representa es troba al corrent de pagament d'obligacions per reintegrament de
subvencions.

9. Que l'entitat que representa respecta el que s’estableix a la Llei 17/2015, de 21 de juliol, d'igualtat efectiva
de dones i homes.

10. Marqueu una de les dues opcions:
Que la plantilla del centre que representa és inferior a 25 treballadors/ores.

] Que la plantilla del centre que representa és igual o superior a 25 treballadors/ores i que, de conformitat
amb l'article 92.7 del text refos de la Llei de finances publiques de Catalunya, en relacié amb l'article 29 de la
Llei 5/2008, de 24 d'abril, de drets de les dones a erradicar la violencia masclista, el centre que representa,
juntament amb els agents socials, han adoptat els mitjans de prevencié, deteccid i intervencié en casos
d'assetjament sexual i d'assetjament per raé de sexe en ells centra/centres de treball.

11. Marqueu una de les dues opcions:
[1 Que la plantilla del centre que representa és inferior a 50 treballadors/ores.

[] Que la plantilla del centre que representa és igual o superior a 50 treballadors/ores i compleix amb la
guota legal de reserva de llocs de treball en la plantilla de I'empresa prevista a l'article 42.1 del text refés de
la Llei general de les persones amb discapacitat i de la seva inclusié social, aprovat pel Reial decret
legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, 0 amb les mesures alternatives de caracter excepcional pel Reial
decret 364/2005, de 8 d'abril, i pel Decret 322/2011, de 19 d'abril.

12. Que l'entitat no fara donacions, aportacions o prestacions de serveis de titol gratuit a favor de partits
politics, fundacions o associacions que hi estiguin vinculades organicament, des de la presentaci6 de la
sol-licitud fins a I'acabament de l'activitat subvencionada.
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13. Senyaleu només en cas que correspongui:

[ Que la fundacié o I'associacié ha adaptat els estatuts segons la disposicio transitoria primera de la Llei
4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les persones juridiques, i a la Llei
5/2011, del 19 de juliol, de modificacié de I'anterior.

14. Senyaleu només en cas que correspongui:
[1 Que la fundacié ha presentat els comptes anuals davant del protectorat d’acord amb l'article 336-3 de la
Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya.

15. Que l'entitat que representa conservara tots els documents justificatius de les despeses, perqué puguin
ser objecte de les actuacions de comprovacio i control, en forma d'original, copia compulsada de I'original o
en versio electronica de documents originals.

16. Que l'entitat que representa compleix amb la normativa reguladora de proteccio de dades de caracter
personal d’acord amb el que determina el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de
27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccio de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals
i a la lliure circulacié d’aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de
proteccio de dades), aixi com la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio de dades personals i
garantia dels drets digitals.

17. Que l'entitat que representa disposa dels certificats legalment establerts per acreditar que totes les
persones que per la seva feina tenen contacte habitual amb menors no han estat condemnades en
senténcia ferma per cap delicte contra la llibertat i la indemnitat sexuals, i que, en cas que canvii alguna
persona adscrita al projecte, es compromet a fer-ne la comprovacio oportuna.

18. Que l'entitat que representa s'adhereix als principis étics i a les regles de conducta que figuren com
annex al Model tipus de bases reguladores dels procediments per a la concessié de subvencions en regim
de concurréncia competitiva, tramitats per I’Administracié de la Generalitat i el seu sector public, aprovat per
Acord GOV/85/2016, de 28 de juny (DOGC num. 7152 de 30. 6.16), d’acord amb l'article 55.2 de la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern.

19. Que el centre o entitat és coneixedora que si se li atorga una subvencio per un import superior als
10.000,00 euros, les remuneracions dels carrecs de direcci6 i administracié del centre o entitat,
especificades en aquesta sol-licitud, es faran publiques al portal de la Transparéencia, de conformitat amb
l'article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacioé publica i bon
govern (DOGC 6780, de 21.12.2014).

Notificacions

D’acord amb l'article 41.1 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de les
administracions publiques, les notificacions relacionades amb aquesta sol-licitud seran electroniques i
s'enviaran a l'adreca electronica del/de la representant de la persona juridica o de la persona que s'hagi
designat en aquesta sol-licitud.

Les notificacions dels actes administratius es posaran a la vostra disposicio a la seu electronica de la
Generalitat de Catalunya, a I'espai La meva carpeta > Notificacions electroniques. Hi podeu accedir
mitjangant els sistemes d’identificacid i signatura establerts a la Seu electronica. Consulteu la llista de
certificats admesos.

Recordeu:

Des que la naotificacio electronica hagi estat posada a la vostra disposicio teniu 10 dies per acceptar-la o
rebutjar-la. Si un cop transcorregut aquest termini no hi heu accedit, la notificacié s’entendra rebutjada.

Des del moment en qué accediu al contingut de la notificacio, aquesta es considerara practicada.

Rebreu un avis de posada a disposicié de la notificacié electronica en I'adrega que indiqueu i, si escau, la
contrasenya per accedir al contingut de la notificacio.

D'acord amb les bases, les resolucions de la convocatoria es publicaran al Tauler d'anuncis de la Seu
electronica de la Generalitat de Catalunya, sense natificacio individual.
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Informacio basica sobre proteccié de dades personals:

Responsable: Direccié del centre educatiu.

Finalitat: Gesti6 de la tramitacié de les dades del personal docent.

Drets: Podeu accedir a les vostres dades, rectificar-les, demanar-ne la supressié, oposar-vos-en al
tractament o sol-licitar-ne la limitacié. Podeu trobar tota la informacié relativa als drets de les persones
interessades i com exercir-los en el web (afegiu I'enlla¢ del web del centre educatiu).

Per a més informacié: (Afegiu I'enllag de I'apartat del web amb la informacio del tractament de dades).

Lloc i data

Signatura del/de la representant de I'entitat titular del centre

Direccié General d’Educacié Inclusiva i Llengtlies
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